
FORMATO DEL RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO 

 
El formato resumen de plan de gobierno tiene como objetivo brindar al ciudadano una visión 
resumida del plan de gobierno presentado por las organizaciones políticas al momento de 
la inscripción de fórmulas y listas de candidatos. 
 
Esta información será difundida en la página web de VOTO INFORMADO del Jurado 
Nacional de Elecciones y en otros canales para conocimiento de la población. 

 
INDICACIONES 
En la primera columna, se resumirán los problemas identificados y priorizados en el plan de 
gobierno. En la segunda columna, se deberá colocar aquello aspectos que tengan vinculación 
con los objetivos estratégicos del plan de gobierno con que se procura dar solución a los 
problemas identificados. En la tercera columna, se consignarán los indicadores como 
herramientas de medición; en la cuarta columna, las metas, que son la expresión cuantitativa 
del logro de dichos objetivos. 
 

PROBLEMAS 
IDENTIFICADOS 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (solución 
al problema) 

INDICADORES METAS (2027-
2030) (valor) 

Dimensión social 
Educación  -Gestionar la creación de CEPRE 

municipal en los centros poblados y 
la capital distrital. 
-fortalecer y capacitar a los 
maestros en convenio con la UGEL. 
-Apoyo directo a los estudiantes 
través de becas municipales para 
continuar su estudio superior. 

70% no ingresa 
inmediatamente a 
una universidad o 
instituto superior 
(MINEDU) 

Ingreso de 50 
estudiantes a los 
centros de 
estudio superior 
(universidades e 
institutos)  

Salud -Gestionar y promover la 
producción interna de crianza de 
animales menores y biohuertos 
tecnificados. 

41.7 % de niños 
con anemia 
(MINSA) 

Que el 100% 
consuman la 
producción 
interna. 

Inclusión Social -Gestionar, mejorar y tecnificar los 
recursos productivos diversos del 
distrito (Café, tubérculos, animales 
de corral, etc.)  

35.7 % de pobreza 
monetaria (MIDIS) 

Mejorará en un 
70% sus 
ingresos 
económicos. 

Dimensión económica 

Desarrollo 
productivo  

-Gestionar proyectos productivos 
de impacto agrícola, agropecuaria y 
otros.  
-Compra de maquinarias agrícolas 
para la C.C de san Francisco de 
Marias y C.C de Patay Rondos 
previo convenio. 
- Adquisición de maquinaria pesada 
como: cargador frontal, volquete y 
comprensora para mejorar los 
accesos a zonas productivas. 

Huánuco solo 
aporta con el 3,4% 
del Valor Bruto de 
la Producción 
Agropecuaria 
nacional 
(MINAGRI) 

Mejorar las 
condiciones 
productivas en 
un 75%  



Empleo  Generar empleos de mediano y 
largo plazo a través de viveros 
municipales e inversiones públicas. 

El 64,9% de la 
población ocupada 
en la ciudad de 
Huánuco se 
encuentra en 
condición de 
empleo informal. 

Mejorar en un 25 
la 
empleabilidad.  

Inversión 
publica  

Gestionar obras públicas en las 
distintas instituciones del estado 
(saneamiento básico, colegios, 
carreteras, canales de riego 
tecnificado, postas médicas.  

Huánuco registró 
una ejecución de 
inversión pública 
de apenas 10,7 % 
durante los 
primeros cuatro 
meses de 2025, 

Ejecutar el 80% 
de los 
expedientes en 
camino y el 50% 
con nuevos 
estudios.  

Dimensión ambiental 
Gestión 
sostenible de 
los recursos 
naturales 

Capacitación técnica en el uso 
sostenible de los recursos 
sostenibles (cuidado del agua, el 
suelo y otros) 

40% a 53.7% en 
monitoreo y control 
de recursos 
naturales 

Cumplir el 100% 
de las 
capacitaciones 
según 
programación. 

Gestión de 
residuos 
sólidos y 
saneamiento 
ambiental 

Capacitación técnica en gestión de 
residuo solidos para la mejora y el 
uso del medio ambiente. 

Se han identificado 
alrededor de 85 
zonas degradadas 
por botaderos 
informales en 
Huánuco 

Cumplir el 100% 
de las 
capacitaciones 
según 
programación. 

Dimensión institucional 
Participación 
ciudadana 

Capacitación continua a las 
autoridades y a la sociedad civil 
sobre sus derechos y deberes 
ciudadanos. 

menos del 1% de la 
población total 
participa en los 
procesos de 
presupuesto 
participativo. 

Cumplir con el 
plan de 
participación 
ciudadana a un 
100% con las 
autoridades.  

Eficiencia de la 
gestión pública 

Contratar personal calificado y de la 
zona para la buena atención y 
administración municipal. 

6,5% percibe un 
nivel alto de 
eficiencia. 

Cumplir al 90% 
con los objetivos 
trazados. 

Transparencia, 
integridad y 
lucha contra la 
corrupción 

Orientar y capacitación a los 
regidores y personal técnico 
municipal sobre la integridad en la 
gestión para el buen uso de los 
recursos públicos del estado. 

60% de 
transparencia, 
considerando entre 
más y menos 
según institución.  

Cumplir al 100% 
con los objetivos 
trazados. 

PROPUESTA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN 
Debe resumirse la forma cómo, en caso resulte autoridad electa, brindará información periódica a la 
ciudadanía sobre el cumplimiento de las propuestas consignadas en los planes de gobierno.  
Realizar asambleas semestrales ordinarias y extraordinarias para la rendición de cuentas 
través del avance presupuestal. 
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